Reflexionsfragen fur
Fuhrungskrafte

Teambuilding mit Ocean Efect

Vision und Ziele

Wie klar sind die langfristigen Ziele fiir mein Team?

0
Inwieweit inspiriere ich mein Team durch meine Vision?
Wie oft Gberpriife ich, ob die Ziele meines Teams noch im Einklang mit der Gibergeordneten

Unternehmensstrategie stehen?

Kommunikation

Hore ich meinem Team aktiv zu, oder libernehme ich oft die Gesprachsfiihrung? °
Wie gut verstehe ich die Bediirfnisse und Sorgen meiner Teammitglieder?

Bin ich in der Lage, Feedback klar und konstruktiv zu geben?
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Entscheidungsfindung

Wie sicher fiihle ich mich bei der Entscheidungsfindung in schwierigen Situationen?
Beziehe ich die Meinungen meines Teams in Entscheidungsprozesse ein? s <
Reflektiere ich regelmaRig Gber die getroffenen Entscheidungen und deren Auswirkungen?

Vertrauen und Delegation

Vertraue ich meinem Team ausreichend, um Aufgaben zu delegieren? @
Wie entscheide ich, welche Aufgaben ich selbst ibernehme und welche ich delegiere? I@\
"‘.

Unterstiitze ich mein Team ausreichend bei den delegierten Aufgaben?
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Motivation und Engagement

Welche MalRnahmen setze ich, um mein Team zu motivieren?

> X
Wie gut kenne ich die individuellen Antriebe und Motivatoren meiner Teammitglieder? \;;(‘
Welche Erfolge habe ich in letzter Zeit gefeiert und wie habe ich mein Team daran teilhaben %
lassen? '

by i
Konfliktmanagement

Wie gehe ich mit Konflikten im Team um? @
Bin ich in der Lage, Konflikte friihzeitig zu erkennen und anzugehen? ((\WQ

Welche Techniken setze ich ein, um Konflikte konstruktiv zu losen?
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Selbstmanagement und Work-Life-Balance

Wie gut manage ich meine eigene Zeit und Prioritaten?
Schaffe ich es, eine gesunde Work-Life-Balance aufrechtzuerhalten? E
In welchen Bereichen meines Lebens fiihle ich mich lberlastet oder ausgeglichen? “A E o2

Entwicklung und Lernen

Welche neuen Fahigkeiten habe ich in letzter Zeit erworben? B,
Wie fordere ich die kontinuierliche Weiterentwicklung meines Teams und meiner eigenen ' ié
Flihrungskompetenzen?

Wie offen bin ich fiir neues Feedback und wie integriere ich es in meine Fiihrung?

°°0
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Authentizitat und Vorbildfunktion

Teambuilding mit Ocean Efect

Bin ich in meiner Fiihrungsrolle authentisch und meinen Werten treu?
Wie oft reflektiere ich mein eigenes Verhalten als Vorbild fiir mein Team?
Wo sehe ich Diskrepanzen zwischen dem, was ich predige, und dem, was ich praktiziere?

Teamdynamik und Zusammenhalt

Wie gut funktioniert die Zusammenarbeit in meinem Team?
Was tue ich aktiv, um den Teamzusammenhalt zu férdern?

In welchen Bereichen sehe ich Potenzial fiir die Verbesserung der Teamdynamik?

-

5
[.

7~ 7~

Mehr erfahren www.saeil.de

]
2

:



